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Anzahl Kliniken (Stand 2006)
Number of clinics (As of 2006)
n

Mitarbeiter insgesamt

(Stand 2006)

Ca.7.400

Employees total (As of 2006)
Approx. 7,400

Bettenanzahl (Stand 2005)
4.383

Number of beds (As of 2005)
4,383
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Profil. Die Damp Gruppe ist Norddeutschlands grofte private Klinikgruppe. Unter
ihrem Dach biindeln sich filhrende Kliniken der Akut- und Rehabilitationsmedizin.
Mit einem breit gefacherten Angebot werden die Grundlagen fir die im Einklang
stehenden Kernkompetenzen Medizin, Gesundheit und Pravention gelegt. Innovativ
und wegweisend ist das therapeutische Behandlungskonzept ,Versorgung aus einer
Hand“.Von der Operation bis zur Nachsorge kann der Patient durchgangig vom
Arzte- und Therapeutenteam begleitet werden. ,Mehr Lebensqualitat fir jeden Ein-
zelnen® lautet die Unternehmensphilosophie.

Behandlungsschwerpunkte/Spezialisierungen. Endoprothetik | Behandlung der
Wirbelsaule, Nerven- und Muskelerkrankungen | Orthopadische, neurologische und
kardiologische Nachsorge | Onkologische Rehabilitation

Besondere Einrichtungen. Spezialklinik fiir Sportmedizin | Zentrum fiir Nieren- und
Bluthochdruckerkrankungen | Schlaflabor | Vital Centrum Damp | Deutsches Zentrum
fir Praventivmedizin

Besondere Serviceangebote. Erndhrungsberatung | Physiotherapie | Psychotherapie |
Fremdsprachiges Personal

Kooperationen mit der Wirtschaft. Siemens AG | Nestlé Deutschland AG |
ZF Friedrichshafen AG




Profile. Damp Holding AG (plc) comprises a wide range of service offers in the field of
medicine and tourism. These range from diverse family holiday offers to high-tech
medical and individual rehabilitation and prevention programmes. Further, training
and advanced training of skilled personnel is conducted. The common idea and basis
of the successful corporate policy is the same in all business areas:

The focus is always on individual people with their elementary needs for an overall
wellbeing.

Innovative, at the same time pathbreaking for Germany is the therapeutic care con-
cept “Comprehensive health care throughout each sanitary stage”: From operation to
aftercare, the patient can be accompanied and cared for continuously by doctors and
therapists.

Specialist treatment areas. Endoprothetics | Treatment of backbone, neural- and
muscle diseases | Orthopaedic, neurological and cardiologic aftercare | Oncological
rehabilitation

Specialist departments. Specialised clinic of sport medicine | Centre of renal- and
hypertension diseases | Sleep laboratory

Special services. Nutrition consultation | Physiotherapy | Psychotherapy | Foreign-
language trained staff

Cooperation arrangements with industry. Siemens AG | Nestlé Deutschland |
ZF Friedrichshafen AG
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